
www.trafility.at 
 

250818_Trafility_Business-Development 

B 

 

 

 

 

B U S I N E S S  D E V E L O P M E N T  ( M / W / D )  
D I G I T A L E  S E R V I C E S  V E R K E H R  U N D  M O B I L I T Ä T   

Bevorzugter Standort Graz 

Zuverlässiges Vorankommen. Für alle. 

Wir beraten, planen, optimieren, erforschen und entwickeln im Bereich Mobilität und Verkehr. Und darüber hinaus: 
Wir entwickeln durchgängige digitale Lösungen und integrieren diese in täglich nutzbare Tools, damit fachliches 
Spezialwissen einfach und nutzenstiftend für unser aller Leben anwendbar wird.  

Du liebst es, Geschäftsmodelle zu entwickeln, neue Produkte auf den Markt zu bringen, Menschen zu begeistern und 
deine Ideen wachsen zu sehen? Dann freuen wir uns über deine aussagekräftige Bewerbung. 

Deine Aufgaben 

 Du unterstützt und steuerst unsere Entwicklungsteams für neue digitale Produkte im Bereich Mobilität, 
entwickelst und erprobst passende Geschäftsmodelle und bringst unsere Innovationen auf den Markt 

 Du bist aktiv im Vertrieb und baust ein Vertriebsnetzwerk für unsere digitalen Produkte auf und hast immer 
ein Ohr bei unseren Kunden  

 Du pflegst einen proaktiven Austausch mit unserem Führungsteam, bringst eigene Ideen ein, unterstützt bei 
den vielfältigen Aufgaben des Geschäftsaufbaues und hast immer die Wirtschaftlichkeit im Auge 

Unsere Anforderungen 

 Führungsqualitäten, strategisches Denken, Spaß am Vertrieb, Pioniergeist 

 Freude an Verkehr und Mobilität, Leidenschaft für Innovationen, gutes Gespür für Menschen und Teams 

 Unerlässlich: technischer Background für Produktentwicklung und Digitalisierung 

 Wünschenswert: fachliche Ausbildung bzw. Erfahrungen im Bereich Verkehr und Mobilität 

Wir bieten  

 Die Position als Teil unseres Führungsteams aus anerkannten Know-how-Trägern 

 Viel Gestaltungsspielraum für eigene Ideen innerhalb eines stabilen Netzwerks und ein gut funktionierendes 
Stammgeschäft als Fundament  

 Je nach Erfolg und persönlichen Entwicklungsperspektiven Beteiligungen am Geschäftserfolg oder 
Aufnahme in das Partnermodell der Trafility  

 Freie Arbeitseinteilung, individuelle Schulungen, Homeoffice, ein kollegiales Führungsmodell, regelmäßige 
Team-Events, ÖV-Klimaticket oder ggf. Firmen-E-Kfz 

 Marktkonformes Anfangsgehalt je nach Ausbildung, Qualifikation und Berufserfahrung  

Haben wir dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung per Mail an bewerbung@trafility.at. 
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